
 

 

 

 

 

 

 

 

 

６月、子どもたちの主体性とチャレンジ精神を育む様々な教育活動を推進してき

ました。特に今月は、校外に出かけたり、外部から講師をお招きしたりするなど、体

験的な学習を充実させてきました。詳しくはホームページをご覧ください。 

今年度も、「自分たちの学校・学級・〇〇は自分たちの手で」というスローガンの具現をめざし、「想

いを形に」という重点事項を設定して働きかけを継続していますが、さらに、新たな取り組みとして、

「リーダー・イン・ミー」という教育プログラムを

実践しています。このプログラムは、スティーブ

ン・Ｒ・コヴィー博士（アメリカ）の研究から見出

された「７つの習慣」をベースに、「児童の内なる

リーダーシップ（主体性、自尊感情、自己有用感、

他者との協働の姿勢等）」育成のために開発された

ものです。現在では、世界約６０ヶ国、６０００校

以上の学校が導入しており、日本でも５０校以上

が導入・活用しています。ちなみに福島県では、昨

年度福島市の小学校２校が導入し、今年度新たに、

福島市の小中学校４校、郡山市の小学校１校、そ

していわき市で本校１校が導入しています。 

本校では、このプログラムを推進することで、

基本原則的な考え方や行動の仕方、人との関わり

方を学びながら、よりよい習慣を身に付け、一人

一人が主体性とチャレンジ精神を発揮できるよう

になることを目指していきます。 

具体的には、プログラムを提供いただいている

社団法人から講師を派遣していただき、先生方の

研修や児童・保護者へのワークショップを行いま

す（既に、先生方の研修については定期的に実施

しています）。また、授業に必要なテキストをはじ

めとする教材も提供されており、「７つの習慣」の

理解と生活における意識化を図るための学習を段階的に行っていきます。 

 ご家庭でも、子どもたちから話を聞き、一緒にできることを試していただければ幸いです。また、２

学期には、保護者の皆様を対象にワークショップを行う予定ですので、ぜひご参加ください。 

いわき市立平第二小学校 学校だより 
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主体性とチャレンジ精神を発揮しよう！ 
～「リーダー・イン・ミー」の取組について～ 

教 育 目 標 
 ○ よく考える子ども 

 ○ 思いやりのある子ども 

 ○ たくましい子ども 

うつくしい心で めあてを持って学び 

からだを鍛える うめか健児 

「７つの習慣」 


