
令和６年度末　教職員による校長に対する評価結果

平均（R6)

4.00１　校長としての資質・能力がある 

3.95２　リーダーシップがある 

4.00３　学校経営の判断は適切 　

4.00４　危機管理は適切 　

3.75５　感染症（コロナ・インフルエンザ等）対策は適切

4.00６　職員会議・打合せでの指示内容は適切 

3.95７　職員会議・打合せでの指示の長さは適切 

3.90８　教職員への指示・指導は適切 　　

3.95９　生徒指導上の対応は適切

4.0010　児童生徒への話の内容は適切 

4.0011　児童生徒への話の長さは適切　

4.0012　校長は信用できる

3.9513　校長は信頼できる

4.0014　校長は職員の話に耳を傾けてくれる 

4.0015　独断専行ではない

3.9016　校長には相談しやすい 

4.0017　パワハラはない

4.0018　セクハラはない 　

4.0019　モラハラはない 

4.0020　えこひいきはない 

4.0021　三和小中だよりの内容は適切
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22 改善要望・自由記述

・風通しの良い職場環境を作っていただき感謝しています。親身に相談を聞いてくださり感謝します。

・いつも励ましていただいてパワーをいただいておりました。授業にもいらしていただいたり、子ども達を元気

づけてくださったり感謝しています。

・安心して勤務できております。

・子どもたちの様子をホームページで伝えていて素晴らしいです。

・校長室を開放し、子ども達も先生方も入りやすい雰囲気で、相談することが多い中でたいへん有り難く思いま

した。判断に迷ったときにアドバイスをいただいて進めることができました。

・学校のために何が必要かを考えていると思います。ありがとうございます。

・素晴らしい環境で、楽しく働かせてもらっています。

・勤務時間外のことなので難しいですが、子どもたちを教室で迎える環境ができるともっと良いと思います。

＜校長所見＞

・昨年度と比較し、項目で多小の変化はあるものの総合的には好評価を頂きました。昨年度から２回目となり、新

しい先生方には初めての校長評価の経験かもしれませんが、今後も継続していきます。先生方が過去に一緒に勤め

られた色々な校長先生方と比較しながら、しっかり評価してもらえれば幸いです。ご協力ありがとうございました。


